
. . . unter den TOP 100 der beliebtesten Arbeitgeber*
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*trendence Schülerbarometer 2020



Wir bieten:

– Entlohnung nach Tarif

– 13. Gehalt

– mindestens 30 Tage Urlaub/Jahr

– zusätzliche Altersversorgung

– Kinderzuschlag

– Zeitzuschlag

– Leistungszulage für Zusatzaufgaben

– Vergütung der Rufbereitschaft

– Mitarbeitergratifikation

– Mitarbeiterfeiern

– familienorientierte Dienstplanung

– Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

– Karrierechancen

– individuelle Einarbeitung 

– Betriebliches Gesundheitsmanagement

– aktive Mitgestaltungsmöglichkeiten

– Teamcoaching und Supervisionen

– integrative Ferienbetreuung für Mitarbeiterkinder

Das Löffler Diakoniewerk ist Träger ambulanter und stationärer 

Altenpflegeeinrichtungen im Landkreis Gotha.

Werden auch Sie Teil unseres Teams! Josias Löffler Diakoniewerk Gotha gGmbH

T 0 36 21–73 37 99-0 · personal@loeffler-diakoniewerk.de · www.diakonie-gotha.de


