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Gedicht des Monats

Sommerabend

Die groRe Sonne ist verspriiht,
der Sommerabend liegt im
Fieber,
und seine heille Wange gliiht.
Jach seufzt er auf: "Ich
mochte lieber ..."

Und wieder dann: "Ich bin so
mad ..."

Die Bliische beten Litanein,
Gliihwiirmchen hangt, das re-
gungslose,
dort wie ein ewiges Licht hin-
ein;
und eine kleine weille Rose
trédgt einen roten Heiligen-
schein

Bibelspruch

Es strome aber das Recht
wie Wasser und die
Gerechtigkeit wie ein nie ver-
siegender Bach.

Am 5,24 (L)

Herzlich Willkommen im Diakonischen Zentrum
Spittergrund

Nachhaltigkeit umsetzen - so kanns gehen:

Nachhaltigkeit im Seniorenheim bedeutet, Ressourcen zu scho-
nen, umweltbewusst zu handeln und gleichzeitig die Lebens-
qualitat der Bewohner zu verbessern. Es ist ein gemeinsamer
Prozess, der sowohl 6kologische als auch soziale Aspekte be-
rucksichtigt.

Energieeffizienz verbessern: Durch den Einsatz von energie-
sparenden Geraten, LED-Beleuchtung und einer guten Dam-
mung kann der Energieverbrauch reduziert werden. Auch die
Nutzung erneuerbarer Energien, wie Solarenergie, ist eine
nachhaltige Option.

Wassersparen: Wassersparende Armaturen und regelmafRige
Wartung der Anlagen helfen, den Wasserverbrauch zu minimie-
ren. Das schont Ressourcen und senkt die Kosten.

Nachhaltige Erndhrung: Die Verpflegung kann durch regiona-
le, saisonale und biologische Produkte umweltfreundlicher ge-
staltet werden. Auch die Vermeidung von Lebensmittelver-
schwendung ist wichtig.

Abfallmanagement: Recycling, Kompostierung und die Ver-
meidung von Einwegplastik tragen dazu bei, Abfall zu reduzie-
ren und die Umwelt zu schonen.

Umweltfreundliche Mobilitat: Férderung von Fahrradfahren,
Nutzung o6ffentlicher Verkehrsmittel oder gemeinsames Carsha-
ring fur Mitarbeitende und Besucher sind nachhaltige Alternati-
ven zum Auto.

Grune Raume und Natur: Das Anlegen von Garten, Balkonen
mit Pflanzen oder Grunflachen fordert die Naturverbundenheit
und tragt zur psychischen Gesundheit bei.

Nachhaltige Beschaffung: Bei der Auswahl von Produkten
und Dienstleistungen sollte auf Umwelt- und Sozialstandards
geachtet werden.



Wir stellen unsere neuen Mitarbeiter/innen vor:

Die besten Winsche, jede Menge Gluck,

sorglose Stunden, Gesundheit und
Herzenswilinsche, die sich erfullen

Juli
Raab, Lore
Tank, Petra
Kunze, Asta

Gebhardt, Rene
Simon, Ursula

Blankenburg, Roswitha

Frank, Anita

Auqust

Schwabe, Eberhardt

Stotzer, llona
Gunther, Monika
Jager, Erika
Jager, Hanna

September
Albuschkat, Horst
Fuchs, Kate
Doéring, Helga
Wolf, Doris
Marx, Angelika
Ebhardt, Anneliese
Storch, Gisela

Jasmin Beese
Fachkraft

Hallo, ich bin Jasmin und freue mich das Team im
Spittergrund unterstitzen zu kdnnen.

Die Zusammenarbeit in der

Einrichtung macht mir grof3e Freude und ich bin Dankbar
Uber die sehr freundliche Aufnahme!

Julia Blattermann
Alltagsbegleiterin

Ich mdchte mit meiner aufgeschlossenen Art und
meiner positiven Einstellung, den Alltag der Seniorinnen
bereichern. Ich freue mich ein Teil des Teams zu sein.

Bianca Raica
Pflegekraft

Mir liegt die Gesundheit und das Wohlbefinden der
Seniorlnnen sehr am Herzen, deshalb mochte ich
gemeinsam mit meinen Kolleginnen ihre Selbststandigkeit
solange wie maoglich erhalten. Ich freue mich auf eine lange
und gute Zusammenarbeit.

Verena Knippel
Fachkraft

Fur den ein oder anderen bin ich ein bekanntes Gesicht im
Spittergrund. Nach einer kurzen Orientierungsphase bin ich
motiviert zurlick und freue mich wieder auf eine gute Zu-
sammenarbeit und Aufnahme ins Team.

Annika Kirchner

Pflegedienstleitung

Mein Name ist Annika Kirchner. Ich bin examinierte

Pflegefachkraft

und freue mich darauf, mich Ihnen als Pflegedienstleitung
vorzustellen. Mein Ziel ist es, gemeinsam mit dem Team
eine hochwertige, wertschatzende und bedarfsgerechte

Sie haben Fragen, Probleme Pflege sicher zu stellen.

Verbesserungsvorschlédge?

Wenden Sie sich gerne an die
Pflegedienstleitung
Frau Kirchner oder Frau Gebauer oder an
unsere Leitung
soziale Betreuung Frau Henning.

Wir begriRen unsere neuen Kolleginnen im Team recht
herzlich und wiinschen lhnen alles Gute fiir ihre
berufliche Zukunft im Spittergrund!

Was interessiert Sie?
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