fir den Landkreis Gotha

Qualitatsbeauftragte
(m/w/d) in Freistellung

Teilzeit oder Vollzeit, ab sofort

Qualitat ist Ihr Ding? Sie haben Freude
an Analyse, Prozessoptimierung und
Projektarbeit? Gemeinsam heben wir
unsere Dienstleistungsqualitat auf ein
neues Level! lhre Expertise zahlt — wir
freuen uns auf Sie!

Das diirfen Sie erwarten:

— Sie bringen lhre Stérken in ein vielseitiges Arbeitsumfeld ein,

das lhnen zahlreiche Gestaltungsmdglichkeiten bietet — mit
Fokus auf Innovation, Zukunftsorientierung, Nachhaltigkeit.

Wir bieten Ihnen einen Dienstvertrag nach den Arbeitsver-

tragsrichtlinien der Diakonie Mitteldeutschland inklusive Jah-
ressonderzahlung, Kinderzulage, 31 Tagen Urlaub, betriebli-

cher Altersvorsorge, Bike-Leasing, Zuschuss zu Gesund-
heitskursen/Fitnesscenter u. v. m..

Sie finden bei uns kurze Dienstwege und flache Hierarchien
sowie eine offene Atmosphare, in der Sie reflektieren und
nach vorne denken konnen.

Eine strukturierte Einarbeitung mit persénlicher Mentorin,

individuelle Personalentwicklung, Coaching- sowie vielfaltige

Fort— und Weiterbildungsangebote sind fiir uns selbstver-
standlich.

Wir achten jeden Menschen in seiner Einzigartigkeit.
(Auszug aus unserem Leitbild
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So sieht Ihr Arbeitsalltag aus:

Sie entwickeln das QM-Handbuch kontinuierlich weiter,
orientieren sich dabei an gesetzlichen Vorgaben, evidenzba-
sierten Leitlinien und internen Konzepten und setzen diese in
Standards, Workflows und Arbeitsanweisungen um.

Sie sichern die Qualitat in verschiedenen Arbeitsbereichen
(Pflege, Betreuung, Hauswirtschaft, Management) durch
Implementierung und Uberpriifung von Interventionen,
Durchfiihrung interner Audits, Qualitatszirkelarbeit sowie
statistische Auswertungen und Benchmarking.

Sie nutzen digitale Tools und Dashboards zur Analyse und
zum kontinuierlichen Monitoring von Qualitatsindikatoren.

Sie unterstiitzen Fihrungskrafte und Teams durch struktu-
rierte Schulungen und fachliche Anleitung, um Qualitat nach-
haltig zu sichern.

Das wiinschen wir uns von lhnen:

Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung in der
Pflege sowie Berufserfahrung.

Sie verfugen uber eine Weiterbildung als Qualitatsbeauf-
tragt*e oder einen Bachelorabschluss in einem Management-
studiengang mit dem Schwerpunkt Qualitdtsmanagement.

Es liegt ein erweitertes Flihrungszeugnis vor.

Die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche ist wiinschens-
wert. Mindestens erwarten wir die positive Einstellung gegen-
Uber unserem diakonischen Auftrag.

Klingt das gut? Dann bewerben Sie sich jetzt.
www.diakonie-gotha.de
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